
CUIDADO PARA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA COMO COMPETENCIA CONCURRENTE 

N: Apellidos y Nombres Puesto Institucional 
Fecha de 

inicio
Fecha de fin Lugar Tipo

FEBRERO

1 SERRANO GAIBOR VERONICA YESSENIA
COORDINADORA DE SERVICIOS 

GENERALES Y CONTROL DE BIENES
27/01/2025 20/04/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR MATERNIDAD

MARZO

1 ANDY SALAZAR JOEL ROLANDO AYUDANTE 11/03/2025 25/03/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

ABRIL

2 GREFA YUMBO JORDY WAGNER AYUDANTE 13/04/2025 27/04/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

3 JIPA PAPA JHONNY HERNAN AUXILIAR DE SERVICIOS 21/04/2025 05/05/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

SEPTIEMBRE

4 PULLA CABRERA WILMER PATRICIO CHOFER 01/09/2025 15/09/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

OCTUBRE

5 CHONGO SHIGUANGO WERNER WALTER AUXILIAR DE SERVICIOS 25/09/2025 09/10/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

6 CALDERON RIOS WILSON IVAN AYUDANTE 02/10/2025 16/10/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

NOVIEMBRE

7 SHIGUANGO GREFA RONNY OMAR AYUDANTE 11/12/2025 25/12/2025 GAD LORETO LICENCIA REMUNERADA POR PATERNIDAD

f.

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LORETO

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LORETO

Número licencias maternidad , paternidad otorgadas al personal del GAD en el último año

Cpa. Ericka Nicole Bajaña Ubilla

COORDINADORA DE TALENTO HUMANO


